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MODELLO ORGANIZZATIVO 231/2001

Canestrelli Petroli s.r.l. si & dotata di un Modello di organizzazione e gestione e di un
Codice etico orientati ad assicurare condizioni di correttezza e trasparenza nella gestione
interna, in linea con quanto previsto dal Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231.

MODELLO ORGANIZZATIVO D.LGS. 231/2001

Il decreto legislativo 231/2001 ha introdotto nel nostro ordinamento la disciplina della
“responsabilita degli enti per gli illeciti amministrativi dipendenti da reato” per una serie di
reati commessi da propri amministratori, dirigenti, dipendenti o terzi mandatari, se
realizzati nell’interesse o a vantaggio dell’impresa e siano stati resi possibili da carenze
della struttura organizzativa dell'impresa stessa. Canestrelli Petroli s.r.l. ha quindi adottato
un modello di organizzazione, gestione e controllo ex d.lgs. 231/2001 con la finalita di
determinare parametri per |'adozione di strumenti di gestione dell’attivita, valutando i rischi
che I'azienda corre, istituendo un sistema di regole, modalitd operative, verifiche e controlli
finalizzati a prevenire la commissione dei reati.

Per assicurare una puntuale ed efficace vigilanza sul funzionamento e sull’osservanza del
Modello Organizzativo & stato istituito un Organismo di Vigilanza (OdV) che ha il compito
anche di recepire ed analizzare le segnalazioni che devono essere inviate qualora si venga
a conoscenza di comportamenti illeciti.

Canestrelli Petroli s.r.l. seguendo le best practice di settore, ha nominato un OdV di natura
collegiale. Periodicamente |'Organismo di Vigilanza relaziona la Direzione Aziendale
sull’attivita svolta e sull’eventuale necessita di modificare o implementare il Modello
Organizzativo.

CODICE ETICO

Il Codice Etico di Canestrelli Petroli & un documento con il quale sono espressi i principi e
I'impegno che la Societa richiede nello svolgimento delle attivita e le norme
comportamentali da adottare nel rispetto delle leggi, in un’oftica di legalita, trasparenza,
correftezza, responsabilita, tutela e rispetto. Tale aspetto deriva dal convincimento che
perseguire |'etica nello svolgimento delle attivitd aziendali costituisce un valore aggiunto
atto a garantime |'affidabilitd e la buona reputazione come elementi ulteriormente
qualificanti del proprio operato. Pertanto, tale documento rappresenta 'insieme delle linee
fondamentali che i soggetti coinvolti nelle attivitd di Canestrelli Petroli s.r.l. devono
rispettare per il buon funzionamento, l'affidabilita e I'immagine della Societa: tutti devono
tener conto dei principi e dei valori del Codice Etico, adeguandone azioni e
comportamenti.
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